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CASO ERE La Junta detrajo 300.000 euros concedidos a los mineros de Huelva para los despedidos en el ERE del Grupo Joly

El primer plazo del
ERE de Joly salio
delaFajaPiritica

SIN PRESUPUESTO

que retirara parte del
dinero de la pdliza minera

Viva

seviLLa | El entonces director
general de Trabajo y Seguri-
dad Social de la Junta de An-
dalucia, Francisco Javier Gue-
rrero, uno de los principales
implicados en la trama de los
ERE financiados con cargo al
denominado “fondo de repti-
les” y que investiga la jueza
Alaya, dio orden a Seguros La
Estrella para que quitara
300.000 euros a los mineros
de la Faja Piritica de Huelva y
los transfiriera a beneficio de
los trabajadores incluidos en
el ERE del Grupo Joly.

El 20 de diciembre de 2004,
el Instituto de Fomento de
Andalucia (IFA) envi a Segu-
ros La Estrella tres millones
de euros en “ayudas sociola-
borales” para los mineros de
la Faja Piritica de Huelva. Sin
embargo, tan s6lo una sema-
na después Francisco Javier
Guerrero pidi6 a la asegura-
dora queretirara de esa canti-
dad 300.000 euros, la décima
parte, y los transfiriera a los
trabajadores despedidos en el
ERE del Grupo Joly, los cua-
les, para cobrar el dinero dela
péliza, habian tenido que
agruparse en la “Asociaciéon
de Trabajadores de la Prensa
de Cadiz”.

Dela carta a Seguros La Es-
trella se colige que Guerrero
se habia quedado a finales de
2004 sin fondos para cumplir
el pacto previamente acorda-
do con la Direccién del Grupo
Joly y los 36 trabajadores que
iban a ser despedidos me-
diante un ERE, por lo que tu-
vo que ordenar el trasvase
desde la p6liza de los mineros
de Huelva, confiado en que
con la “adaptacion” de los
Presupuestos de la Direcci6n

General en el ejercicio si-
guiente de 2005 podria cubrir
el “agujero” causado ala Aso-
ciacién de la Faja Piritica. Re-
cientemente, los mineros han
echado en falta unos 600.000
euros en su cuenta, aunque
de momento no se ha deter-
minado el origen de esa pre-
sunta “fuga”.

La explicacién a esta con-
ducta de Guerrero se hallaria
en la propia poéliza de seguros
firmada finalmente por La Es-
trella con los despedidos en el
ERE del Grupo Joly en Ma-
drid, el 2 de diciembre de
2004.

Recuérdese que en la carta
de Guerrero a José Joly previa
a la adopcion del ERE, el di-
rector general de Trabajo le
prometi6 a aquél unas “ayu-
das sociales a los trabajado-
res mayores de 52 aflos”, que
estimo0 se situarian entre 6,5y
7 millones de euros.

Protocolo y plazos

En el Protocolo de Colabora-
cion firmado por el exdirector
general de Trabajo el 26 de oc-
tubre de 2004 con los trabaja-
dores incluidos en el ERE, se
fijo una poliza por valor de
7.597.247,65 euros, pagadera
en tres plazos, el primero de
los cuales vencia el 30 de abril
de 2005.

Cuando el 2 de diciembre
de 2004 se firma la péliza, la
cuantia vuelve a incrementar-
se. Ahora la prima Gnica se fi-
ja por un importe de
7.661.168,16 euros, pagadera
en cuatro plazos porque se ha
anadido uno nuevo de
300.000 euros a abonar en
ese mismo dia.

Presumiblemente, Francis-
co Javier Guerrero no se per-
catd de que a falta entonces

UNA CANTIDAD MAYOR
Guerrero pidio a La Estrella En diciembre de 2004, los
siete millones iniciales del
ERE superaban ya los ocho

de 29 dias paraque acabarael
ejercicio fiscal se habia que-
dado sin fondos para atender
ese nuevo compromiso, de
ahi que el dia 27 de diciembre
pidiera a Seguros La Estrella
que sacara los 300.000 euros
paralos despedidos en el ERE
del Grupo Joly de la altima
transferencia destinada a los
mineros de la Faja Piritica de
Huelva.

El seguimiento de la p6liza
de seguros, desde su concep-
cion inicial hasta su firma el 2
de diciembre de 2004, permi-
te observar que en realidad la
suma de dinero comprometi-
do por la Junta de Andalucia
para financiar las “ayudas so-
ciolaborales” derivadas del
ERE de Joly ascendia ya por
entonces a 8.050.276,10 eu-
ros, mucho mas de los inicia-
les “entre 6.500.000 Yy
7.000.000 euros” prometidos
por Guerrero.

Ladillo

ESTRELLA S.A.

Paseo de la Castellana, 130
28006 MADRID
Sevilla, 27 de diciembre de 2004
Muy Sres. Nuestros:
R que la ia a esa Compaiiia con fecha 20 de

diciembre de 2004 desde el Instituto de Fomento de Andalucia (IFA), por
importe de 3.000.000 de euros, a favor de la ASOCIACION DE LA FAJA

i JUELVA, sea aplicada parte de la misma, en la cantidad de
@5‘;0 euros, Ma pbliza de la ASOCIACION DE TRABAJADORES DE
A DE CADIZ, con niimero de poliza 5-83-190.001.173, hasta

la ad ion de los

b T P de esta Di
Seguridad Social en ¢l afio 2005,

i6n General de Trabajo y

Sin otro particular, un cordial saludo,

OR GENERAL DE TRABAJO
N AL

Péllza pimero. $-83-190.001.173
Tomador: ASOCIACION
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Guerrero ordend el traspaso de 300.000 euros de la Faja Piritica a los despedidos del Grupo Joly. LavADO
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Interés técnieo: 3,25% durante las 30 primeras soualidades y 1,50% para las
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Para la determinacién del importe de los plazos de prima aplazades segin ol plan
de financiackén s ha aplicado un tipo de interés del 3,65 %,

El escrito de Guerrero ordenando a La Estrella el traspaso de los fondos de un expediente a otro y la péliza para los despedidos de Joly. viva
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